FENSTERMONTEUR (M/W/D)

IHR NEUER JOB?

Als Fenstermonteur (m/w/d) begibst du dich auf eine spannende Reise, bei der du das Leben von Menschen
wortwortlich erhellst! Du bist zustandig flr die fachgerechte Montage, Reparatur und Wartung von Fenstern und
damit verbundenen Bauteilen. Egal ob Neubau, Renovierung oder Sanierung, du sorgst dafiir, dass jedes Fenster
perfekt sitzt und hervorragend funktioniert. Mit einer professionellen Ausbildung und einem Herz fiir Prazision
bringst du frischen Wind in die Raumlichkeiten deiner Kunden.

> Du montierst Fenster und dazugehérige Bauteile fachgerecht und sicher.
> Du fuhrst Wartungs- und Reparaturarbeiten an bestehenden Fenstern durch.

> Du arbeitest eng mit anderen Handwerkern zusammen, um Projekte fristgerecht und effizient zu realisieren.

> Du bist verantwortlich fiir die Beratung von Kunden hinsichtlich der besten Lésungen fiir ihre
Fensteranforderungen.

Um als Fenstermonteur (m/w/d) erfolgreich zu sein,
sollten bestimmte Qualifikationen und Fahigkeiten
vorhanden sein, die dir beim Start deiner Karriere als
Handwerker von gro3em Nutzen sein werden. Auch als
Berufsanfanger hast du hervorragende Chancen, wenn
du die folgenden Anforderungen erfullst:

Du verfligst Gber eine abgeschlossene
) handwerkliche Ausbildung, idealerweise als
Schreiner oder in einem verwandten Beruf.

> Du hast eine schnelle Auffassungsgabe und bist
bereit, kontinuierlich zu lernen.

Du bist korperlich fit und in der Lage, auch bei
> anspruchsvollen Montagearbeiten sicher zu
arbeiten.

Du besitzt ein hohes MalR an Préazision und Sorgfalt,
> kombiniert mit einem ausgepragten Sinn fir
Qualitat.

Eine Karriere als Fenstermonteur (m/w/d) bietet nicht nur spannende Herausforderungen, sondern auch ein
attraktives Vergitungspaket. Hier erfahrst du, welche Vorteile auf dich warten:

) Du erhaltst ein konkurrenzfahiges Gehalt, abgestimmt auf deine Qualifikationen und Erfahrungen, zwischen
2900 Euro und 3500 Euro pro Monat

) Du profitierst von einem sicheren und zukunftsfahigen Arbeitsplatz mit klaren Entwicklungsperspektiven.

) Du arbeitest in einem unterstiitzenden und dynamischen Team, das deine berufliche Ausbildung begleitet.

) Du erhaltst zuséatzliche Leistungen wie Urlaubsgeld und betriebliche Altersvorsorge.
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