
IHR NEUER JOB?

Bist Du auf der Suche nach einer neuen Herausforderung im Bereich Personalwesen mit dem Schwerpunkt Lohn und
Gehalt? Dann haben wir genau das Richtige für Dich! Als Sachbearbeiter Personal mit Schwerpunkt Lohn und Gehalt
(m/w/d) wirst Du eine zentrale Rolle in unserem Unternehmen einnehmen. Deine Hauptaufgaben umfassen die
eigenständige Bearbeitung und Kontrolle aller lohn- und gehaltsrelevanten Themen sowie die Beratung der
Mitarbeitenden in allen entgeltbezogenen Angelegenheiten. Du arbeitest eng mit anderen Abteilungen zusammen
und stellst sicher, dass alle Verfahren effizient und präzise durchgeführt werden. Verschaffe Dir hier einen Überblick
über Deine zukünftigen Tätigkeiten:

Eigenständige Bearbeitung und Kontrolle aller lohn- und gehaltsrelevanten Themen

Beratung der Mitarbeitenden in allen entgeltbezogenen Angelegenheiten

Enge Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen

Sicherstellung effizienter und präziser Verfahren

Erstellung von Auswertungen und Statistiken

Verwaltung von Sozialversicherungs- und Steuerangelegenheiten

Um diese Position erfolgreich auszufüllen, solltest Du
über eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung
sowie über fundierte Kenntnisse im Bereich Lohn- und
Gehaltsabrechnung verfügen. Zudem sind
Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit und eine
selbstständige Arbeitsweise für diese Rolle unerlässlich.
Hier sind die specific requirements:

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung

Fundierte Kenntnisse im Sozialversicherungsrecht
und Steuerrecht

Gute analytische Fähigkeiten und
Zahlenverständnis

Kommunikationsfähigkeit und Teamfähigkeit

Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise

Wir bieten Dir ein attraktives Gehaltspaket sowie verschiedene Zusatzleistungen, die Deine Arbeit noch
angenehmer gestalten. Unser Unternehmen legt großen Wert auf die Zufriedenheit und das Wohlbefinden seiner
Mitarbeitenden, deshalb kannst Du mit den folgenden Benefits rechnen:

Attraktives Gehalt zwischen 3.200,00 € & 3.800,00 €.

Flexible Arbeitszeiten

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Möglichkeiten zum Homeoffice

Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
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Betriebliche Altersvorsorge

Gesundheitsprogramme

Firmenfeiern und Teamevents

SACHBEARBEITER PERSONAL SCHWERPUNKT LOHN
UND GEHALT (M/W/D)

KONTAKT E-Mail Telefon

https://www.timepartner.com

Telefon: +49 621 178268 0

E-Mail: Mannheim@timepartner.com

TIMEPARTNER

Erzbergerstraße 19

68165 Mannheim

https://www.timepartner.com

	IHR NEUER JOB?

