
IHR NEUER JOB?

Als Praktikant (m/w/d) in unserem jungen, dynamischen Team hast du die Gelegenheit, wertvolle Erfahrungen in der
Personaldienstleistungsbranche zu sammeln. Du wirst mit motivierten Kollegen in einem modernen Büro arbeiten
und dabei die Frühschicht übernehmen. Diese Position bietet dir die Möglichkeit, dein Wissen zu erweitern und in
einer unterstützenden Umgebung zu lernen.

Du wirst eng mit verschiedenen Abteilungen zusammenarbeiten, um reibungslose Abläufe zu gewährleisten.

Du unterstützt bei Verwaltungsaufgaben und lernst wichtige Prozesse kennen.

Du pflegst Kundenbeziehungen und sorgst für eine hervorragende Dienstleistungserfahrung.

Du analysierst und berichtest über Markttrends.

Um als Praktikant (m/w/d) loszulegen, solltest du einige
grundlegende Anforderungen erfüllen. Dies ist eine
hervorragende Gelegenheit für junge Talente, sich zu
beweisen und ihre Karriere zu starten. Du solltest
zwischen 0 und 3 Jahren Erfahrung mitbringen,
idealerweise in einer ähnlichen Position. Die Fähigkeit, in
einem schnelllebigen Umfeld zu arbeiten und einzigartige
Aufgaben zu bewältigen, ist ebenfalls von Vorteil.

Du hast idealerweise erste praktische Erfahrungen
im Büro gesammelt.

Du verfügst über gute kommunikative Fähigkeiten
und bist ein Teamplayer.

Du bist motiviert und hast eine starke
Lernbereitschaft.

Du hast eine flexible und positive Einstellung.

Eine Praktikumsstelle bietet dir nicht nur Berufserfahrung, sondern auch ein umfassendes Paket an Leistungen.
Unser Unternehmen schätzt seine Mitarbeiter und bietet zahlreiche Vorteile, um deinen Beitrag wertzuschätzen.

Du erhältst eine attraktive Praktikumsvergütung.

Du wirst Teil eines unterstützenden und kreativen Teams.

Du hast die Möglichkeit, an wichtigen Projekten zu arbeiten.

Du bekommst Zugang zu Weiterbildungsmöglichkeiten.

PRAKTIKANT (M/W/D)

KONTAKT E-Mail Telefon
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