WERKZEUGMACHER (M/W/D)

IHR NEUER JOB?

Die Rolle des Werkzeugmachers (m/w/d) ist entscheidend fiir die Produktion und das Design hochpréaziser
Werkzeuge, die in der Fertigung verwendet werden. Werkzeugmacher sind Experten, die in der Lage sind, komplexe
Werkzeuge zu entwerfen, herzustellen und zu warten, und dabei héchste Qualitatsstandards zu gewahrleisten. Diese
Position erfordert sowohl kreatives Problemldsen als auch technisches Fachwissen, um Werkzeuge nach spezifischen
Anforderungen zu entwickeln. Diese Rolle bietet die Gelegenheit, in einem dynamischen Umfeld zu arbeiten, in dem
Innovation und Préazision Hand in Hand gehen.

> Verantwortung fur die Herstellung und Montage von Werkzeugen gemaf technischen Zeichnungen und
Spezifikationen.

> Durchfiihrung von Qualitatskontrollen zur Sicherstellung der Funktionalitdt und Prazision der erstellten
Werkzeuge.

> Wartung und Reparatur vorhandener Werkzeuge, um deren Langlebigkeit und Effizienz zu gewahrleisten.

> Zusammenarbeit mit Ingenieuren und Designern, um kontinuierliche Verbesserungen der Werkzeugdesigns zu
implementieren.

Die Position des Werkzeugmachers (m/w/d) erfordert
eine solide Ausbildung und Erfahrung in der
Werkzeugherstellung, sowie technisches Geschick und
ein Auge fiur Detail. Die folgenden Anforderungen sollten
erftllt werden:

> Abgeschlossene Berufsausbildung als
Werkzeugmacher oder in einem dhnlichen Bereich.

> 3-5 Jahre Berufserfahrungin der Herstellung und
Bearbeitung von Werkzeugen.

> Fundierte Kenntnisse im Umgang mit CNC-
Maschinen und CAD-Software.

> Fahigkeit zur Analyse und L6sung technischer
Probleme.

» Teamfihigkeit und Kommunikationsstarke.

Diese Position bietet ein attraktives Vergiitungs- und Leistungspaket, das sowohl auf fachliche Expertise als auch auf
Erfahrungen abgestimmt ist. Zu den Vorteilen gehoéren:

> Attraktives Gehalt von 15,23 €/ Stunde

> Méglichkeiten zur beruflichen und persénlichen Weiterentwicklung.

) Arbeit in einem innovativen Umfeld mit Zugang zu modernster Technologie.
» Gesundheits- und Altersvorsorgeleistungen.

> Flexible Arbeitszeiten zur Férderung einer guten Work-Life-Balance.
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