
IHR NEUER JOB?

Diese Position als Lagerleiter/in (m/w/d) bietet eine hervorragende Möglichkeit, erste Berufserfahrungen in der
Logistikbranche zu sammeln und eine Schlüsselrolle in einem dynamischen Arbeitsumfeld zu übernehmen. Diese
Rolle umfasst die Organisation und Verwaltung des Lagers, sowie die Führung und Motivation eines Teams. Es
werden sowohl operative Aufgaben als auch strategische Planung und Optimierung der Lagerabläufe erwartet.

Verantwortung für den gesamten Lagerbereich

Überwachung und Steuerung der Lagerbestände

Organisation der Ein- und Auslagerungsprozesse

Führung und Motivation des Lagerteams

Sicherstellung der Einhaltung von Sicherheits- und Qualitätsstandards

Optimierung der Lagerabläufe und -prozesse

Für die Position als Lagerleiter/in (m/w/d) werden keine
spezifischen Anforderungen in Bezug auf Ausbildung
verlangt. Wichtiger sind hier die Fähigkeit zur
Teamführung, organisatorisches Talent und erste
praktische Erfahrungen im Lagerbereich.

Erste Berufserfahrung im Lagerbereich (0-3 Jahre)

Organisatorisches Geschick und körperliche
Belastbarkeit

Gute Kommunikationsfähigkeiten

Teamfähigkeit und Führungsqualitäten

Grundlegende EDV-Kenntnisse

Diese Position bietet ein attraktives Gehaltspaket sowie zusätzliche Leistungen. Arbeite in einem engagierten und
dynamischen Team und profitiere von verschiedenen Vorteilen.

Ab 16.00 Euro pro Stunde

Angenehmes Arbeitsumfeld

Karrieremöglichkeiten

Fortbildungsmöglichkeiten

Gesundheits- und Wellnessprogramme

LAGERLEITER/IN (M/W/D)

KONTAKT E-Mail Telefon

https://www.timepartner.com

Telefon: +49 6131 2676610

E-Mail: bewerbung@timepartner.com
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