ABTEILUNGSLEITER ZERSPANUNG (M/W/D)

IHR NEUER JOB?

Als Abteilungsleiter (m/w/d) in der Zerspanung libernimmst du eine Schlisselrolle in einem dynamischen Team, das
sich darauf konzentriert, Prazisionskomponenten héchster Qualitat zu erstellen. In dieser Position bist du
verantwortlich fir die Leitung eines engagierten Teams von Fachleuten, die stets nach optimalen Ergebnissen
streben. Du wirst nicht nur die taglichen Ablaufe Gberwachen, sondern auch strategische Entscheide treffen, um
Prozessverbesserungen zu férdern und die Effizienz zu steigern.

> Du leitest und koordinierst ein Team von Zerspanungsfachleuten und stellst sicher, dass alle Arbeitsablaufe
effizient und reibungslos verlaufen.

Du bist verantwortlich fiir die Optimierung von Produktionsprozessen und die Implementierung innovativer
Lésungen zur Produktivitatssteigerung.

> Du flihrst regelmaBige Leistungsbewertungen durch und forderst die Entwicklung deiner Teammitglieder.
> Du koordinierst die Wartung und Instandhaltung der Maschinen und stellst sicher, dass alle
sicherheitsrelevanten Vorschriften eingehalten werden.

Um in dieser Rolle erfolgreich zu sein, solltest du ein
starkes Interesse an der Zerspanung und der Filhrung
eines Teams haben. Mit deiner Fahigkeit, sowohl
technische als auch zwischenmenschliche Fahigkeiten
erfolgreich zu kombinieren, wirst du groBen Wert fiir das
Team schaffen.

Du hast ein Meister-, Techniker- oder
) vergleichbares Zeugnis in einem relevanten
Fachgebiet.

> Du bringst erste Erfahrung in der Zerspanung oder
einem dhnlichen Bereich mit.

> Du hast starke Flihrungsqualitdten und bist in der
Lage, ein Team zu inspirieren und zu motivieren.

Du besitzt ausgezeichnete
> Problemldsungsfahigkeiten und bist in der Lage,
innovative Lésungen zu entwickeln.

Du verfligst Gber gute Kommunikationsfahigkeiten
> und bist in der Lage, effektiv mit verschiedenen
Abteilungen zu interagieren.

Wir wissen, dass groBartige Arbeit groRartige Menschen erfordert. Darum bieten wir dir ein attraktives
Verglitungspaket, das deine Erfahrung und deine Fahigkeiten widerspiegelt.

) Du erhaltst ein Grundgehalt ab 17,14€ pro Stunde, das deine Qualifikationen widerspiegelt.

) Du wirst Teil eines motivierten und engagierten Teams, das Innovationen fordert.

> Du hast Zugang zu Weiterbildungs- und Entwicklungsméglichkeiten, die deine Karriere vorantreiben.

) Du profitierst von zusatzlichen Leistungen wie Altersvorsorge und Gesundheitsférderung.
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