INDUSTRIEMECHANIKER (M/W/D)

IHR NEUER JOB?

Du bist ein erfahrener Industriemechaniker (m/w/d) und bereit, deine Fahigkeiten und Kenntnisse in einem
dynamischen Team einzusetzen? In dieser Rolle bist du fir die Wartung und Instandhaltung von komplexen
Maschinen und Anlagen verantwortlich. Deine Expertise wird entscheidend sein, um einen reibungslosen
Produktionsablauf zu gewéahrleisten.

> Du fuhrst eigenstandig Wartungs-, Instandhaltungs- und Instandsetzungsarbeiten an Werkzeugmaschinen und
Produktionsanlagen durch.

> Du arbeitest nach festgelegten Wartungsplanen und Instandhaltungsauftragen.

> Du unterstiitzt aktiv bei Umbau- und ModernisierungsmaflZnahmen in Zusammenarbeit mit den Abteilungen
Elektro- und Anwendungstechnik.

Um in dieser Position erfolgreich zu sein, solltest du Giber
fundierte Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der
Industriemechanik verfiigen. Du arbeitest professionell
und zielorientiert und kannst komplexe technische
Herausforderungen meistern.

Du hast eine abgeschlossene Berufsausbildung als
> Industriemechaniker oder eine vergleichbare
Qualifikation.

Du bringst 3-5 Jahre Berufserfahrung im Bereich
Industriemechanik mit.

Du besitzt Kenntnisse in der Wartung und
Instandhaltung von Produktionsanlagen.

Du bist vertraut mit der Arbeit nach
Wartungsplanen und Instandhaltungsauftragen.
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> Du bist bereit, im 2-Schichtbetrieb zu arbeiten.

Wir bieten eine transparente und attraktive Vergilitung, die deine wertvollen Fihigkeiten anerkennt. Werde Teil
unseres Teams und profitiere von folgenden Vorteilen:

> Duerhiltst einen Stundenlohn ab 17,14€.
» Duarbeitest in Vollzeit im 2-Schichtbetrieb.
) Du profitierst von einer umfassenden Einarbeitung und regelmaBigen Weiterbildungsmoglichkeiten.

) Du erhaltst Zugang zu attraktiven Zusatzleistungen und Mitarbeitervergiinstigungen.

KONTAKT E-Mail Telefon

t p https://www.timepartner.com TIMEPARTNER

Telefon: +49 203 287020 Friedrich-Wilhelm-StraRe 12

E-Mail: Duisburg@timepartner.com 47051 Duisburg



https://www.timepartner.com

	IHR NEUER JOB?

