MARKTLEITER (M/W/D) EINZELHANDEL

IHR NEUER JOB?

Du suchst eine spannende Herausforderung als Marktleiter (m/w/d) im Einzelhandel? Bei unserem Kunden hast du
die einmalige Chance, direkt als Flihrungskraft durchzustarten und deinen Markt zum Erfolg zu fiihren. Diese
Position erfordert organisatorisches Geschick, die Fahigkeit, Teams zu motivieren, und den Blick fiir Details. In dieser
Rolle wirst du verantwortlich sein fiir die Steuerung und Optimierung aller operativen Ablaufe im Markt. Du sorgst
fur die Umsetzung zentraler Vorgaben und bist die Schnittstelle zwischen dem Team und der Geschaftsfiihrung. Mit
deiner Expertise im Einzelhandel und deiner Leidenschaft fiir Kundenservice setzt du Akzente.

> Du leitest und motivierst ein Team von engagierten Mitarbeitern.
> Du verantwortest die Umsatzsteigerung und Profitabilitdt des Marktes.
> Du setzt Strategien zur Kundenbindung und Umsatzsteigerung um.

> Du Gberwachst den Warenbestand und optimierst die Bestellprozesse.

> Du sorgst fir die Einhaltung von Qualitats- und Servicestandards.

Die Rolle des Marktleiters (m/w/d) im Einzelhandel
erfordert besondere Qualitdten und Fahigkeiten. Auch
wenn du erst am Beginn deiner Karriere stehst, bieten wir
die Moglichkeit, deine Talente unter Beweis zu stellen. Du
hast idealerweise erste Erfahrung im Einzelhandel
gesammelt und bringst eine grof3e Leidenschaft fiir
diesen Bereich mit.

> Du hast eine abgeschlossene kaufmannische
Ausbildung.

> Du besitzt erste Fihrungserfahrungen im
Einzelhandel.

Du verfligst Gber starke
» Kommunikationsfahigkeiten und
Durchsetzungsvermaogen.

> Du kannst sowohl selbststandig als auch im Team
arbeiten.

> Du bist bereit, Verantwortung zu tibernehmen und
herausfordernde Aufgaben anzupacken.

Unser Kunde bietet dir als Marktleiter (m/w/d) im Einzelhandel ein attraktives Vergtitungspaket und spannende
Entwicklungsmoglichkeiten. Wir legen groRen Wert auf deine Zufriedenheit und dein berufliches Wachstum.

> Duerhiltst ein attraktives Gehalt.

) Du profitierst von einem umfassenden Weiterbildungsangebot.

) Du hast die Méglichkeit zur beruflichen Weiterentwicklung und Aufstieg.

> Du genieRt Mitarbeiterrabatte und attraktive Vorteile.

) Du bist Teil eines motivierten und engagierten Teams.
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