
IHR NEUER JOB?

Unser TIMEPARTNER Team sucht ab sofort Zerspanungsmechaniker (m/w/d) für einen namhaften Kunden im
Bereich Handwerk in der Branche Verarbeitung/Produktion/Logistik!

Vorteile, die wir bieten

Vollzeit

Tagschicht

ab 16€ pro Stunde

Die Möglichkeit an anspruchsvollen Projekten mitzuwirken und sich kontinuierlich weiterzuentwickeln

Zusammenarbeit mit engagierten Teamkollegen, die motiviert sind, gemeinsame Ziele zu erreichen

Eine faire Vergütung, die Ihre Leistung anerkennt

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit Gleitzeit und 30 Tagen Urlaub pro Jahr

auf Wunsch Teilzeitmodelle, die eine ausgewogene Work-Life-Balance ermöglichen

Die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten

Zuschüsse zur betrieblichen Altersvorsorge, Dienstradleasing so wie steuer- und sozialversicherungsfreier
Benefits

Regelmäßige Mitarbeiterevents wie z.B. Weihnachtsfeier oder Familien-Sommerfeste

Ihr Aufgabenbereich

Selbständiges Bedienen und Programmieren von 3- bzw. 5-Achs-CNC-Fräsmaschinen

Fertigung von Einzelteilen und Kleinserien nach technischen Vorgaben

Durchführung von Rüstarbeiten und Werkzeugwechseln

Qualitätskontrolle und Sicherstellung der Präzision und Maßgenauigkeit der gefertigten Teile

Eigenständige Optimierung von Fertigungsprozessen zur Effizienzsteigerung

Sicherstellen der Betriebsbereitschaft der Maschinen und Werkzeuge

Was müssen Sie für den Job mitbringen?

Abgeschlossene Ausbildung als Zerspanungsmechaniker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation.

Kenntnisse in der Programmierung von CNC-Maschinen (Heidenhain TNC 530/640)

Erfahrung in der Fertigung von Präzisionsteilen nach technischen Zeichnungen.

Qualitätsbewusstsein, Präzision und Eigeninitiative.

Bereit für eine neue Herausforderung? TIMEPARTNER freut sich auf Ihre Bewerbung!

ZERSPANUNGSMECHANIKER (M/W/D)

KONTAKT E-Mail
bewerbung@timepartner.com

Telefon
+49 941 780313-13

https://www.timepartner.com

Telefon: +49 941 780313 0

E-Mail: Regensburg@timepartner.com

TIMEPARTNER

Schäffnerstraße 23

93047 Regensburg

https://www.timepartner.com
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