STELLENSCHALTUNG STAPLERFAHRER 3-

SCHICHTBEREITSCHAFT (M/W/D)

IHR NEUER JOB?

Die Position des Staplerfahrers in einem 3-Schichtbetrieb ist duerst vielseitig und erfordert sowohl Geschick als
auch Prazision. Gesucht wird ein motivierter und zuverlassiger Staplerfahrer, der fiir den reibungslosen Ablauf des
Lagerbetriebs sorgt. Mit einer Bereitschaft zur Arbeit in wechselnden Schichten, tragst du dazu bei, dass die Waren
stets sicher und plinktlich an ihren Bestimmungsort gelangen. In dieser Rolle bist du verantwortlich fiir die effiziente
und sichere Beforderung von Materialien und Produkten mithilfe eines Gabelstaplers.

> Verantwortlichkeit fiir den Transport von Materialien und Produkten innerhalb des Lagers

> Sicherstellung der ordnungsgemafen Lagerung und Platzierung von Waren

> Kontinuierliche Einhaltung der Sicherheitsvorschriften und -standards

> Mitarbeit bei der Bestandskontrolle und Inventur

Die Rolle des Staplerfahrers erfordert grundlegende
Erfahrung im Umgang mit Gabelstaplern und die
Fahigkeit, in einem schnellen und dynamischen Umfeld zu
arbeiten. Hier sind die wichtigsten Anforderungen:

> Giiltiger Staplerfiihrerschein

> Erste Erfahrung als Gabelstaplerfahrer
wilinschenswert

» Bereitschaft zur Arbeit in einem 3-Schichtbetrieb
) Gute physische Kondition und Belastbarkeit

) Fahigkeit, prazise und sicher zu arbeiten

Die Position des Staplerfahrers bietet nicht nur spannende Herausforderungen und die Méglichkeit, in einem
dynamischen und abwechslungsreichen Umfeld zu arbeiten, sondern auch ein attraktives Verglitungspaket. Zu den
Vorteilen zahlen:

> Attraktives Gehalt ab 16,00 € pro Stunde

» Sicherer Arbeitsplatz in einem wachsenden Unternehmen

> Moéglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung

) Angenehmes Arbeitsumfeld mit einem engagierten Team

» Zusitzliche Leistungen wie Weihnachts- und Urlaubsgeld
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