VERTRIEBSASSISTENZ (M/W/D)

IHR NEUER JOB?

Als Vertriebsassistenz (m/w/d) unterstiitzen Sie das Vertriebsteam bei der Akquise von Neukunden und der
Betreuung bestehender Kunden. Sie sind eine zentrale Schnittstelle zwischen Kunden und Vertriebsmitarbeitern und
tragen dazu bei, die Effizienz und Effektivitat der Vertriebsvorgange zu steigern. Ihr Organisationsgeschick und lhre
Kommunikationsfahigkeiten sind von groBer Bedeutung, um die taglichen Aufgaben erfolgreich zu meistern.

> Sie unterstitzen das Vertriebsteam bei der Erstellung und Nachverfolgung von Angeboten.

> Sie sind verantwortlich fiir die Pflege und Aktualisierung der Kundendatenbank.

> Sie koordinieren Termine und organisieren Meetings und Prasentationen.

» Sie filhren Marktanalysen durch und bereiten Berichte fiir das Vertriebsteam vor.

> Sie sind Ansprechpartner fiir Kundenanfragen und sorgen fiir eine reibungslose Kommunikation.

> Sie unterstitzen bei der Vorbereitung von Vertriebs- und Marketingunterlagen.

Um in der Rolle der Vertriebsassistenz (m/w/d)
erfolgreich zu sein, bendtigen Sie eine Kombination aus
organisatorischen Fihigkeiten, Kommunikationsstarke
und erster Berufserfahrung im Vertrieb. Sie sollten eine
proaktive und lernbereite Einstellung mitbringen sowie
Freude am Umgang mit Kunden haben.

> Sie haben eine abgeschlossene kaufmannische
Ausbildung oder eine dhnliche Qualifikation.

> Sie verfligen idealerweise Berufserfahrungim
Vertrieb oder Kundenservice.

Sie besitzen ausgezeichnete
> Kommunikationsfahigkeiten in Deutsch, zusatzliche
Sprachkenntnisse sind von Vorteil.

> Sie sind sicher im Umgang mit MS Office und
idealerweise mit CRM-Systemen.

» Siearbeiten strukturiert und selbststandig.

> Sie sind ein Teamplayer und bringen eine hohe
Dienstleistungsorientierung mit.

Wir bieten Ihnen eine attraktive Vergilitung und eine Vielzahl an Benefits, die Ihre berufliche und personliche
Entwicklung férdern. Bei uns erwarten Sie ein dynamisches Arbeitsumfeld und die Méglichkeit, Teil eines
erfolgreichen Teams zu werden.

» Stundenlohn von bis zu 18 Euro.

) Umfangreiche Weiterbildungs- und Entwicklungsmoglichkeiten.

> Einmodernes und angenehmes Arbeitsumfeld.

) Zusatzliche Leistungen wie betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsférderung.
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