
IHR NEUER JOB?

Möchtest du in einem dynamischen und wachsendem Umfeld arbeiten, um die Mitarbeiter und Kollegen des
Unternehmens sicher und effizient zu transportieren? Dann könnte diese Rolle als Fahrer (m/w/d) intern genau das
Richtige für dich sein. Als Fahrer in dieser Position wirst du dafür verantwortlich sein, die internen
Transportbedürfnisse des Unternehmens zu erfüllen und sicherzustellen, dass die Kollegen stets pünktlich und sicher
an ihren Zielorten ankommen.

Sicherstellen, dass die Mitarbeiter zu ihrem Zielort transportiert werden.

Warten und Pflegen des Fahrzeugs.

Pünktlichkeit und Zuverlässigkeit sind von größter Bedeutung.

Bearbeitung grundlegender administrativer Aufgaben in Zusammenhang mit dem Transport.

Beachtung der Straßenverkehrsordnung und Sicherheitsbestimmungen.

Bist du bereit, als Fahrer für die interne
Mitarbeitermobilität zu arbeiten? Um diese Position
erfolgreich zu erfüllen, solltest du folgende
Anforderungen erfüllen:

Besitz eines gültigen Führerscheins der Klasse B.

Mindestens 2 Jahre Führerschein besitzen.

Freundlichkeit und professionelle Umgangsformen.

Gute Kenntnisse der lokalen Straßen und
Verkehrsregeln.

Flexibilität und Bereitschaft zur Arbeit in einem
Rotationsplan.

Diese Position bietet ein attraktives Vergütungspaket, das sicherstellt, dass sich das Engagement lohnt. Hier einige
Highlights:

Ein wettbewerbsfähiges Gehalt, das bei 15,23€ pro Stunde beginnt.

Vollzeitanstellung mit festen Arbeitszeiten.

Gelegenheit, mit einem professionellen und unterstützenden Team zu arbeiten.

Moderne Fahrzeuge und Equipment.
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