AUSZUBILDENDER (M/W/D)

PERSONALDIENSTLEISTUNGSKAUFMANN

IHR NEUER JOB?

Als Auszubildender (m/w/d) Personaldienstleistungskaufmann wirst du Teil eines dynamischen Teams, das in der
Welt der Personalberatung und Vermittlung agiert. Deine Rolle ist vielseitig und bietet eine ausgezeichnete
Gelegenheit, praktische Erfahrungen im Bereich Personalmanagement zu sammeln. Du wirst eng mit erfahrenen
Kollegen zusammenarbeiten und schrittweise Verantwortung tibernehmen, um Unternehmen bei der Besetzung
ihrer Stellen zu unterstitzen.

Du wirst fur die Rekrutierung und Auswahl von Kandidaten verantwortlich sein.

Du beteiligst dich aktiv an der Akquise neuer Kunden und betreust bestehende Kontakte.

Du Gbernimmst Bearbeitung Verwaltungsaufgaben und unterstiitzt im Sachbearbeitungsbereich.

Du fuhrst Arbeitsplatzbegehungen bei groBen Firmen durch.

Du erlebst einen abwechslungsreichen Arbeitsalltag mit verschiedenen Herausforderungen.

vV VWV VVYV

Du arbeitest von 08:00 bis 17:00 Uhr und hast die Gelegenheit, Einblicke in alle Facetten des Personalwesens
Zu gewinnen.

Um als Auszubildender (m/w/d) im Bereich
Personaldienstleistungskaufmann erfolgreich zu sein,
solltest du bestimmte Qualifikationen und Fahigkeiten
mitbringen. Diese Voraussetzungen helfen dir, die
Aufgaben effektiv zu bewaltigen und in deiner Ausbildung
zu glénzen.

» Du hast gute Deutschkenntnisse.

Englischkenntnisse sind von Vorteil.

Ein FUhrerschein ist von Vorteil, aber nicht
zwingend erforderlich.

mit.

Du hast Interesse an Personalwesen und Freude am

>
>
> Idealerweise bringst du 0-3 Jahre Berufserfahrung
> Kontakt mit Menschen.

Wihrend deiner Ausbildung kannst du dich auf eine attraktive Verglitung und verschiedene Benefits freuen, die
deine berufliche und persoénliche Entwicklung unterstiitzen werden. Du wirst die Gelegenheit haben, in einem
inspirierenden Umfeld zu arbeiten und wertvolle Erfahrungen zu sammeln.

) Du erhaltst eine fair angepasste Ausbildungsvergitung.

> Du profitierst von méglichen Bonuszahlungen bei erfolgreicher Akquise.

> Dusammelst wertvolle Erfahrungen in einem dynamischen Arbeitsumfeld.

) Du hast Zugriff auf interne Weiterbildungsangebote.
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