ELEKTRIKER (M/W/D)

IHR NEUER JOB?

Als Elektriker (m/w/d) bringst du Erfahrung und Expertise mit, um Projekte elektrisch zu realisieren. Deine
Kenntnisse werden taglich gefordert, wobei du eigenverantwortlich und prazise verschiedenste elektrische Anlagen
und Systeme installierst, wartest und reparierst. Du wirst Teil einer dynamischen Arbeitsumgebung, in der
Sicherheitsstandards und Effizienz gro3geschrieben werden. Dein Fachwissen tragt dazu bei, innovative Lésungen zu
entwickeln und die alltaglichen Herausforderungen zu meistern.

> Du Gbernimmst die Installation und Wartung von elektrischen Anlagen und Systemen.
> Du analysierst technische Zeichnungen und integrierst Losungen.
> Du fuhrst Fehleranalysen und Reparaturen eigenstandig durch.

> Du hiltst Sicherheits- und Qualitatsstandards ein.

> Du arbeitest eng mit anderen Fachabteilungen zusammen, um Projekte termingerecht abzuwickeln.

Um die Rolle des Elektrikers (m/w/d) erfolgreich
auszufillen, benotigst du sowohl technische
Qualifikationen als auch praktische Erfahrung. Deine
Expertise wird durch deine Fahigkeit, komplexe
elektrische Systeme zu handhaben, erganzt. Wir
erwarten von dir:

> Du besitzt eine abgeschlossene Ausbildung zum
Elektriker.

Du hast 3-5 Jahre Berufserfahrung in einer
ahnlichen Position.

Du bist vertraut mit den aktuellen Normen und
Vorschriften.

Du arbeitest prazise und detailorientiert.

Du hast ausgezeichnete
Problemldsungsfahigkeiten.
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Du wirst fuir deinen Einsatz attraktiv vergltet und profitierst von umfangreichen Vorteilen. Wir bieten dir:

> Duerhiltst einen Stundenlohn zwischen 17,00€ und 22,00€.

> Du profitierst von flexiblen Arbeitszeiten.

) Du wirst Teil eines engagierten Teams.

» Du hast Zugang zu Weiterbildungs- und Entwicklungsméglichkeiten.

> Duerhiltst zusatzliche Sozialleistungen.
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