
IHR NEUER JOB?

Suchst du nach einer Führungsrolle, die dir die Möglichkeit bietet, ein Team zu leiten und Projekte zu gestalten? Als
Teamleiter (m/w/d) bist du dafür verantwortlich, dass die Arbeitsabläufe reibungslos funktionieren und die
Teammitglieder sowohl individuell als auch gemeinsam erfolgreich sind. Deine Hauptaufgaben sind die Planung,
Organisation und Überwachung von Projekten, um sicherzustellen, dass alle Ziele termingerecht und effizient
erreicht werden. Du bist die Verbindung zwischen Management und deinem Team und trägst maßgeblich zum Erfolg
der Organisation bei.

Du koordinierst und leitest ein Team von engagierten Mitarbeiter/innen.

Du bist verantwortlich für die Planung und Umsetzung von Projekten.

Du überwachst die Leistung und Entwicklung deines Teams.

Du stellst sicher, dass die Teamziele mit den Unternehmenszielen übereinstimmen.

Du trägst zur Entwicklung einer positiven Teamkultur bei.

Mit 3-5 Jahren Erfahrung bist du bestens gerüstet für
diese Herausforderung. Wir suchen jemanden, der nicht
nur die fachlichen Qualifikationen mitbringt, sondern
auch ein echtes Interesse daran hat, Menschen zu
motivieren und zu fördern. Folgende Anforderungen
solltest du erfüllen:

Du hast Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

Du bringst Berufserfahrung im Bereich Reinigung
mit und hast idealerweise schon
Führungserfahrung gesammelt.

Du verfügst über starke
Kommunikationsfähigkeiten und kannst gut
koordinieren.

Du bist in der Lage, effektiv zu priorisieren und zu
organisieren.

Du hast Erfahrung in der problemorientierten
Lösung von Herausforderungen.

Wir wissen, dass herausragende Talente angemessen entlohnt werden sollten. Freue dich auf ein attraktives
Gehaltspaket, das deine bisherigen Errungenschaften würdigt und motiviert, noch mehr zu erreichen. Neben deinem
Gehalt bieten wir eine Reihe von Benefits, die das Arbeiten angenehm und wertvoll machen:

Du erhältst ein wettbewerbsfähiges Gehalt.

Du verdienst 20€ die Stunde.

Du profitierst von flexiblen Arbeitszeiten.

Du hast Zugang zu Weiterbildungsmöglichkeiten.

Du genießt eine unterstützende und inklusive Unternehmenskultur.
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Du profitierst von einer betrieblichen Altersvorsorge.
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