
IHR NEUER JOB?

Bereit, den Schlüssel zu einer neuen Karriere zu drehen? Als Mitarbeiter in der Schlüsselfertigung (m/w/d) sind
Geschicklichkeit und Detailgenauigkeit gefragt! Die Aufgabe besteht darin, sich mit der Herstellung und Bearbeitung
von Schlüsseln auseinanderzusetzen, um qualitativ hochwertige Produkte zu garantieren. Von der Verwendung
spezieller Maschinen bis zur Prüfung neuer Techniken - hier kannst du deine Fähigkeiten entfalten.

Bedienung von CNC gesteuerten Schlüsselfertigungsmaschinen

Bedienung von Handgeführten Bearbeitungsmaschinen

Kommissionierung und Bereitstellung von Ware für die Türzylindermontage

Arbeitsvorbereitung für die einzelnen Bereiche der Schlüsselfertigung

Durchführung von Fertigungskontrollen an den Maschinen

Wartung und Pflege der Maschinen

In der Welt der Schlüssel ist keine Herausforderung zu
groß! Als Mitarbeiter in der Schlüsselfertigung (m/w/d)
solltest du einige Fähigkeiten mitbringen, um den Alltag
zu meistern. Egal ob Berufseinsteiger oder bereits mit
Erfahrung, hier ist der Platz zum Wachsen.

Gründlichkeit, Flexibilität, Belastbarkeit und
Teamfähigkeit

Strukturierte, selbstständige und
eigenverantwortliche Arbeitsweise

Von Vorteil : Umgang mit konventionellen Prüf- und
Messmitteln sowie im Lesen von technischen
Zeichnungen

Verständnis für technische Abläufe

Hohes Qualitätsbewusstsein

Bereitschaft für Überstunden

Die Schlüsselfertigung öffnet Tür und Tor zu tollen Vergütungen und Leistungen! Hier wird nicht nur hart gearbeitet,
sondern auch entsprechend entlohnt. Erwarte ein attraktives Paket, das nicht nur deinen Bedürfnissen gerecht wird,
sondern auch deine Karriere pusht.

Stundenlohn bis zu 15,50€

Schichtzuschläge

Möglichkeit zur Übernahme in eine Festanstellung

Eine freundliche und unterstützende Arbeitsumgebung

MITARBEITER SCHLÜSSELFERTIGUNG (M/W/D)

KONTAKT E-Mail Telefon

https://www.timepartner.com

Telefon: +49 2331 736015 0

E-Mail: hagen@timepartner.com
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