ELEKTRIKER (M/W/D)

IHR NEUER JOB?

Als Elektriker (m/w/d) bei unserem Kunden bist du ein entscheidendes Mitglied des Teams, das fiir die Sicherstellung
der elektrischen Betriebsbereitschaft verantwortlich ist. Du wirst dich taglich neuen Herausforderungen stellen und
hast die Méglichkeit, deine Kenntnisse und Fahigkeiten in einem vielseitigen Umfeld zu erweitern. Deine tagliche
Arbeit wird spannend und abwechslungsreich, da du in Schichtarbeit die Funktionalitdt und Sicherheit der
elektrischen Systeme unseres Unternehmens gewahrleistest.

> Du wirst fur die Wartung und Instandhaltung unserer elektrischen Anlagen verantwortlich sein.
> Du Gberwachst elektrische Systeme und fiihrst regelmaRige Prifungen durch.
> Du wirst Stérungen analysieren und umgehend beheben, um einen reibungslosen Betrieb zu gewahrleisten.

> Du bist bereit, in Schichtarbeit zu arbeiten und kannst flexibel auf betriebliche Anforderungen reagieren.

> Du arbeitest eng mit anderen Teams zusammen, um die besten Lésungen fiir elektrische Herausforderungen zu
finden.

In der Position als Elektriker (m/w/d) suchen wir
jemanden mit Engagement und Interesse an unserer
branchenibergreifenden Arbeit. Du solltest nicht nur
eine formelle Ausbildung und Kenntnis der
Standardverfahren mitbringen, sondern auch bereit sein,
praktisch zu arbeiten und deine Fahigkeiten
weiterzuentwickeln.

Du hast eine abgeschlossene Ausbildung als
) Elektriker (m/w/d) oder in einem vergleichbaren
Fachbereich.

> Du hast erste Berufserfahrungen in der
Durchftihrung von Instandhaltungsarbeiten.

Du besitzt einen glltigen Flihrerschein und ein
> eigenes Auto, um die Erreichbarkeit der Firma zu
gewahrleisten.

> Du bist sicher in der Anwendung von Diagnose-
Tools und Wartungsverfahren.

> Du hast eine hohe Problemlésungsfahigkeit und
bist bereit, Neues zu lernen und umzusetzen.

In dieser spannenden Position bieten wir dir nicht nur die Méglichkeit, deine Fahigkeiten einzusetzen und
weiterzuentwickeln, sondern auch eine attraktive Verglitung und zusatzliche Leistungen, die deinen Einsatz
honorieren.

> Duerhiltst einen Stundenlohn ab 17,14 €.

> Duarbeitest in einem motivierten und unterstiitzenden Teamumfeld.

) Du profitierst von einer betrieblichen Altersvorsorge und weiteren Sozialleistungen.

) Du erhaltst Zuschlage fiir Schichtarbeit und zusatzliche Leistungen, die dein Engagement honorieren.
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