
IHR NEUER JOB?

Bist du auf der Suche nach einer neuen Herausforderung im Personalwesen? Dann könnte die Position als
Personalsachbearbeiter (m/w/d) genau das Richtige für dich sein! In dieser Rolle bist du verantwortlich für vielfältige
Aufgaben rund um das Thema Personal.

Du wirst verantwortlich für das Onboarding und Offboarding von Mitarbeitern.

Du wirst das CRM-System verwalten und aktualisieren.

Du übernimmst allgemeine Personalaufgaben und unterstützt das Team in der Personalverwaltung.

Um in dieser Position erfolgreich zu sein, solltest du über
eine abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung
verfügen und idealerweise eine Weiterbildung im Thema
Personal absolviert haben. Erste einschlägige
Berufserfahrung ist von Vorteil, aber nicht zwingend
erforderlich. Wir suchen jemanden, der ein starkes
Interesse an Personalthemen hat und bereit ist, sich
weiterzuentwickeln.

Du hast eine abgeschlossene kaufmännische
Berufsausbildung.

Du hast idealerweise eine Weiterbildung im Thema
Personal und erste einschlägige Berufserfahrung.

Du hast sehr gute MS-Office Kenntnisse.

Du interessierst dich leidenschaftlich für
Personalthemen und möchtest dich
weiterentwickeln.

Wir wissen, dass unsere Mitarbeiter der Schlüssel zu unserem Erfolg sind, und bieten daher ein attraktives
Vergütungspaket sowie viele weitere Vorteile, um sicherzustellen, dass du dich bei uns wohlfühlst und unterstützt
fühlst.

Du erhältst eine wettbewerbsfähigen Stundenlohn von 18,75€ - 21,88€

Du hast Zugang zu Weiterbildungsmöglichkeiten, um deine Fähigkeiten weiterzuentwickeln.

Du erhältst eine umfassende Sozialleistungen und Unterstützung durch das Unternehmen.

PERSONALSACHBEARBEITER (M/W/D)

KONTAKT E-Mail Telefon

https://www.timepartner.com

Telefon: +49 7031 41090 0

E-Mail: Sindelfingen@timepartner.com

TIMEPARTNER

Mercedesstraße 7

71063 Sindelfingen

https://www.timepartner.com

	IHR NEUER JOB?

