ELEKTRIKER (M/W/D)

IHR NEUER JOB?

Als Elektriker (m/w/d) wirst du eine wesentliche Rolle in der Installation, Wartung und Reparatur elektrischer
Systeme und Anlagen spielen. Du wirst sowohl in privaten Haushalten als auch an gewerblichen Standorten arbeiten,
um sicherzustellen, dass alle elektrischen Komponenten effizient und sicher funktionieren. Deine Aufgaben
umfassen unter anderem:

> Du installierst elektrische Systeme und Komponenten gemaR den technischen Spezifikationen.

> Du fuhrst regelmaBig Wartungsarbeiten durch, um die optimale Funktionalitat der Anlagen sicherzustellen.

> Du diagnostizierst und reparierst elektrische Probleme und Stérungen.

> Du héltst dich an alle Sicherheitsvorschriften und -richtlinien, um Risiken zu minimieren.

> Du dokumentierst alle durchgefiihrten Arbeiten und erstellst Berichte liber den Zustand der Anlagen.

Um als Elektriker (m/w/d) erfolgreich zu sein, benétigst
du eine Mischung aus technischem Wissen und
praktischer Erfahrung. Du solltest in der Lage sein,
selbststandig zu arbeiten und dich schnell an neue
Herausforderungen anzupassen. Wir suchen jemanden,
der folgende Anforderungen erfillt:

> Du hast eine abgeschlossene Ausbildung als
Elektriker oder eine vergleichbare Qualifikation.
» Du hast einen Fiihrerschein der Klasse B.

Du verfligst tiber fundierte Kenntnisse in der
) Installation und Wartung von Waschmaschinen,
Kiihlschranken oder dhnliches.

> Du hast praktische Erfahrung in der Fehlerdiagnose
und -behebung.

Du hast ein gutes Verstandnis der
> Sicherheitsvorschriften im Umgang mit elektrischen
Anlagen.

> Du bist belastbar, teamfahig und kannst
eigenstandig arbeiten.

Wir bieten dir attraktive Entlohnungsmaoglichkeiten und zahlreiche Zusatzleistungen. Bei uns wirst du Teil eines
dynamischen Teams und hast die Méglichkeit, an spannenden Projekten mitzuwirken. Unser Paket umfasst:

) Du erhaltst eine wettbewerbsfahige Verglitung von mindestens 20,00€ - 24,00€ die Stunde.

) Du erhaltst ein gestelltes Fahrzeug, das du auch mit nach Hause nehmen kannst.

) Du hast Zugang zu umfassenden Fortbildungsmdglichkeiten und beruflichen Weiterentwicklung.

> Duerhiltst bezahlten Urlaub und zusitzliche freie Tage.

) Du wirst Teil eines unterstitzenden und engagierten Teams.
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