ELEKTRIKER (M/W/D)

IHR NEUER JOB?

Als Elektriker (m/w/d) wirst du in einem spannenden und abwechslungsreichen Umfeld arbeiten, in dem du deine
Fahigkeiten und Kenntnisse weiterentwickeln kannst. Deine Aufgaben umfassen eine Vielzahl von Tatigkeiten, die
alle darauf abzielen, die elektrotechnische Infrastruktur auf héchstem Niveau zu gewahrleisten. Ob du nun an der
Installation, Wartung oder Reparatur elektrischer Systeme arbeitest, du wirst immer Teil eines kompetenten Teams
sein, das groBen Wert auf Qualitat und Sicherheit legt.

» Duwirst fiir die Installation und Inbetriebnahme von elektrischen Anlagen verantwortlich sein.

> Du fuhrst Wartungs- und Reparaturarbeiten an bestehenden Systemen durch.

> Du erstellst und tiberprifst technische Dokumentationen.

> Du diagnostizierst und behebst technische Probleme in verschiedenen elektrischen Systemen.

> Du arbeitest eng mit anderen Fachkraften zusammen, um Projekte erfolgreich abzuschlieRen.

Far diese Position suchen wir jemanden, der nicht nur die
technischen Fahigkeiten mitbringt, sondern auch
motiviert ist, kontinuierlich zu lernen und sich
weiterzuentwickeln. Folgende Qualifikationen und
Fahigkeiten sind notwendig:

> Du hast eine abgeschlossene Berufsausbildung als
Elektriker oder eine vergleichbare Qualifikation.

Du hast erste Berufserfahrung in einem dhnlichen
Bereich (0-3 Jahre).

Du verfligst tiber gute Deutschkenntnisse in Wort
und Schrift.

eine prazise Arbeitsweise.

Du bist teamfahig und hast gute kommunikative

>

>

> Du besitzt ein hohes MaB an Zuverlassigkeit und
> Fahigkeiten.

Du bist bereit, in verschiedenen
> Arbeitsumgebungen zu arbeiten und neue
Herausforderungen anzunehmen.

Wir bieten nicht nur eine interessante und herausfordernde Arbeitsumgebung, sondern auch eine attraktive
Verglitung und verschiedene Zusatzleistungen:

» Der Stundenlohn ist verhandelbar je nach Qualifikation und Erfahrung und startet ab 16,21 €.

) Du erhaltst eine umfassende Einarbeitung und kontinuierliche Weiterbildungsmoglichkeiten.

> Wir bieten dir ein sicheres und angenehmes Arbeitsumfeld mit einem motivierten Team.

) Du profitierst von zusatzlichen Sozialleistungen und betrieblicher Altersvorsorge.

> Viele weitere Benefits wie flexible Arbeitszeiten und Firmenveranstaltungen.
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