
IHR NEUER JOB?

Sie haben ein Händchen für präzises Arbeiten und lieben es, Dinge zusammenzusetzen? Dann könnte diese Stelle als
Montagemitarbeiter (m/w/d) genau das Richtige für Sie sein! Als Montagemitarbeiter sind Sie dafür verantwortlich,
verschiedene Bauteile zu sorgfältig zusammengesetzten Endprodukten zu montieren. Diese Rolle erfordert ein hohes
Maß an Genauigkeit und Aufmerksamkeit für Details, um die Qualität und Funktionalität der Produkte
sicherzustellen.

Montage von Bauteilen und Komponenten nach genauen Plänen und Vorgaben

Qualitätskontrolle der montierten Teile und Endprodukte

Durchführung von Funktions- und Sicherheitstests an den fertigen Produkten

Zusammenarbeit mit verschiedenen Abteilungen zur Optimierung des Montageprozesses

Wartung und Pflege der verwendeten Werkzeuge und Maschinen

Um in dieser Rolle erfolgreich zu sein, sollten Sie einige
wichtige Qualifikationen und Fähigkeiten mitbringen.
Hier sind die Anforderungen für die Position als
Montagemitarbeiter (m/w/d):

Erste Erfahrung in der Montage oder einer
ähnlichen Tätigkeit ist von Vorteil, aber kein Muss

Manuelle Geschicklichkeit und Präzision im
Umgang mit kleinen Bauteilen

Grundlegende Kenntnisse im Lesen von
technischen Zeichnungen und Plänen

Fähigkeit zur Teamarbeit und effektiven
Kommunikation

Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Bereitschaft, in Schichtarbeit zu arbeiten, falls
erforderlich

Wir wissen, wie wichtig eine ausgewogene Work-Life-Balance und eine faire Vergütung sind. Deshalb bieten wir
Ihnen:

Eine wettbewerbsfähige Bezahlung, ab 18,00€/Stunde.

Attraktive Zusatzleistungen, wie z. B. betriebliche Altersvorsorge

Regelmäßige Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten

Ein motivierendes und unterstützendes Arbeitsumfeld

Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung

MONTAGEMITARBEITER (M/W/D)

KONTAKT E-Mail Telefon

https://www.timepartner.com

Telefon: +49 751 1805680-2

E-Mail: ravensburg@timepartner.com
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