VERPACKUNGSMANAGER (M/W/D)

IHR NEUER JOB?

Mochtest du die Verpackungswelt revolutionieren? Als Verpackungsmanager (m/w/d) hast du die einmalige
Gelegenheit, innovative Losungen zu entwickeln, die den Markt begeistern werden. In dieser Rolle wirst du eng mit
verschiedenen Abteilungen arbeiten, um die besten Verpackungsstrategien zu entwickeln und umzusetzen. Du wirst
in einer dynamischen Umgebung auf spannende Herausforderungen stoB3en und die Moglichkeit haben, deine
kreativen Ideen an den Mann oder die Frau zu bringen. Standortunabhangig kannst du deine Karriere in vollen Ziigen
geniel3en.

> Du bist verantwortlich fiir die Entwicklung und Umsetzung von Verpackungslésungen, die den Anforderungen
des Marktes entsprechen.

Du arbeitest eng mit dem Forschungsteam zusammen, um nachhaltige und effiziente Verpackungsmaterialien
zu entwickeln.

> Du koordinierst Projekte zur Verbesserung der Verpackungsprozesse und Zufriedenheit der Kunden.

Du analysierst Marktrichtlinien und Trends und implementierst strategische Veranderungen.

Bist du bereit, die Verpackungswelt auf den Kopf zu
stellen? Wir suchen jemanden, der nicht nur Erfahrung
mitbringt, sondern auch eine Leidenschaft fir
Verpackungslésungen hat und sténdig nach Innovation
strebt. Folgendes solltest du mitbringen:

> Du hast ein abgeschlossenes Studium im Bereich
Chemie/Kunststoff oder als Verpackungsingenieur.

> Du bringst 3-5 Jahre Berufserfahrungim
Verpackungsbereich mit.

Du bist ein Quereinsteiger? Kein Problem, solange
» duKenntnisse aus der Chemie- oder
Kunststoffbranche hast.

> Du beherrschst analytisches Denken und hast
Erfahrungim Projektmanagement.

Du besitzt ausgezeichnete
> Kommunikationsfahigkeiten und arbeitest gerne im
Team.

In dieser Position bieten wir eine umfassende und attraktive Vergilitung, die deine Expertise und deinen Einsatz
schatzt. Du wirst Teil eines zukunftsorientierten Unternehmens, das dich nicht nur herausfordert, sondern auch
belohnt.

> Duverdienst zwischen 4000€ - 4500€ brutto pro Monat.

> Duarbeitest in einer 40-Stunden-Woche und genief3t volle Flexibilitt.

) Du erhaltst Zugang zu Weiterbildungsprogrammen, um deine Karriereziele zu erreichen.

) Du profitierst von einer angenehmen Arbeitsatmosphare mit einem unterstiitzenden Team.
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