SCHICHTFUHRER (M/W/D)

IHR NEUER JOB?

Als erfahrener Schichtfihrer (m/w/d) Gibernimmst du die Leitung und Koordination verschiedener Arbeitsablaufe,
um sicherzustellen, dass der Betrieb reibungslos funktioniert. Mit deinem Fachwissen und deiner Erfahrung sorgst
du dafiir, dass die Produktionsziele erreicht werden und die Mitarbeiter in ihrer Schicht optimal arbeiten kénnen.
Deine Hauptaufgaben werden Folgendes umfassen:

> Du bist verantwortlich fir die Einteilung und Uberwachung der Arbeitsaufgaben deiner Schicht.

> Du koordinierst und managest die Mitarbeiter in deiner Schicht, um ein produktives Arbeitsumfeld
sicherzustellen.

> Du sorgst fur die Einhaltung der Sicherheits- und Gesundheitsvorschriften.

> Du stellst sicher, dass alle betrieblichen Prozesse optimal und ohne Unterbrechungen ablaufen.

Um als Schichtftihrer (m/w/d) erfolgreich zu sein, solltest
du Giber eine solide Berufserfahrung und spezifische
Fahigkeiten verfiigen. Idealerweise bringst du folgende
Qualifikationen mit:

> Du hast mindestens 1 bis 3 Jahre Berufserfahrung
in einem ahnlichen Bereich.

Du hast gute Kenntnisse der Produktionsprozesse
und -ablaufe.

Du bist ein Organisationstalent und behéltst auch in
stressigen Situationen einen kithlen Kopf.

Kommunikationsfahigkeiten.

Du kennst dich gut mit den Sicherheits- und

> Du verfligst Gber ausgezeichnete
> Gesundheitsrichtlinien aus.

Dieses Stellenangebot bietet dir eine attraktive Vergltung und eine Reihe von Vorteilen, die deine berufliche und
personliche Entwicklung unterstiitzen:

> Duerhiltst eine wettbewerbsfihige Bezahlung, bis zu 25,00€ Brutto pro Stunden.

> Du profitierst von umfassenden Sozialleistungen.

» Du hast Zugang zu Weiterbildungsméglichkeiten.

) Du arbeitest in einem dynamischen und unterstiitzenden Team.

> Du hast die Méglichkeit, dich beruflich weiterzuentwickeln.
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