
IHR NEUER JOB?

Du hast Interesse an der Arbeit in einer dynamischen Lagerumgebung? Als Lager- und Transportarbeiter (m/w/d) bist
du verantwortlich für die Zusammenstellung von Kundenaufträgen in unseren ungekühlten und gekühlten
Lagerräumen. Du wirst dabei von erfahrenen Kollegen unterstützt und hast die Möglichkeit, dich in verschiedenen
Bereichen weiterzuentwickeln.

Du kommissionierst die Waren nach Kundenaufträgen in ungekühlten und gekühlten Lagerräumen.

Du bist zuständig für die Ein- und Auslagerung von Waren.

Du bereitest die Waren für den Versand vor.

Du führst Lagerkontrollen und Inventuren durch.

Du achtest auf Sauberkeit und Ordnung am Arbeitsplatz.

Um als Kommissionierer (m/w/d) erfolgreich zu sein,
bringst du idealerweise bereits erste Erfahrungen im
Bereich Lager, Versand oder Kommissionierung mit. Aber
auch Berufsanfängern und Quereinsteigern geben wir
gerne eine Chance, ihre Fähigkeiten unter Beweis zu
stellen. Wir suchen motivierte und teamorientierte
Mitarbeiter.

Idealerweise hast du bereits Erfahrungen im
Bereich Lager, Versand oder Kommissionierung.

Auch Berufsanfängern und Quereinsteigern geben
wir gerne eine Chance.

Deine EDV-Kenntnisse sind von Vorteil.

Du verstehst dich als Teamplayer.

Du hast Spaß an körperlicher Betätigung.

Du verfügst über eine gute Auffassungsgabe und
Eigeninitiative.

Du bist auch in stressigen Situationen belastbar.

Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sind von
Vorteil.

Wir bieten dir einen fairen Stundenlohn von 14,53 €, geregelte Arbeitszeiten und die Möglichkeit, dich in einem
engagierten Team weiterzuentwickeln. Zusätzlich erwarten dich:

Eine wettbewerbsfähige Vergütung von 14,53 € pro Stunde.

Geregelte Arbeitszeiten.

Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung.

Ein engagiertes und unterstützendes Team.

LAGER- UND TRANSPORTARBEITER (M/W/D)
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