
IHR NEUER JOB?

Du möchtest ein Teil von etwas Großem sein und spannende Projekte im Bereich der Schienenfahrzeuge
verwirklichen? Dann werde Mechatroniker für Schienenfahrzeuge (m/w/d) und zeige dein technisches Können! Diese
Rolle bietet dir die Möglichkeit, in einem hochinteressanten und dynamischen Arbeitsumfeld tätig zu sein.

Du wirst für die Wartung, Reparatur und Instandhaltung von Schienenfahrzeugen verantwortlich sein.

Du kümmerst dich um die Fehlersuche an elektrischen und elektrotechnischen Anlagen.

Du liest und verstehst Stromlaufpläne, um die Ursachen von Störungen zu identifizieren.

Du führst Wartungsarbeiten an pneumatisch/hydraulischen, mechanischen und elektrisch/elektronischen
Bauteilen durch.

Du unterstützt bei Außeneinsätzen und bist bereit für Rufbereitschaft.

Hast du die richtigen Fähigkeiten und Qualifikationen, um
Teil unseres Teams zu werden? Dann geht's hier weiter:

Du hast eine abgeschlossene Berufsausbildung als
Mechatroniker.

Du bringst Lernwillen, Belastbarkeit und
Pünktlichkeit mit.

Du bist flexibel und zeigst Eigeninitiative.

Du bist bereit für Außeneinsätze und
Rufbereitschaft.

Du hast große Begeisterung und entsprechendes
technisches Verständnis.

Du hast Erfahrung in der Fehlersuche elektrischer
und elektrotechnischer Anlagen.

Du kannst Stromlaufpläne lesen und verstehen.

Du hast Erfahrung in der Wartung von
pneumatisch/hydraulischen, mechanischen und
elektrisch/elektronischen Bauteilen.

Bei uns erhältst du nicht nur eine spannende Aufgabe, sondern auch ein attraktives Paket an Vergütungen und
Leistungen:

Du arbeitest in einem attraktiven Arbeitsumfeld mit guten Perspektiven.

Du nimmst an internen Schulungen in der eigenen Bahnakademie teil.

Du erhältst eine qualifizierte Einarbeitung.

Dein Stundenlohn beträgt 16,21 € - 17,14 €/h.

MECHATRONIKER FÜR SCHIENENFAHRZEUGE (M/W/D)

KONTAKT E-Mail Telefon

https://www.timepartner.com
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