MALER (M/W/D)

IHR NEUER JOB?

Ein neues Projekt startet! Flr unser Maler-Team suchen wir dich - kreativ, gewissenhaft und voller Tatendrang. Mit
deinem Pinsel, deiner Rolle und deiner Erfahrung bringst du Farbe in jeden Raum und sorgst dafiir, dass unsere
Projekte strahlen. Von Wanden (iber Fassaden bis hin zu dekorativen Oberflachen: Als Maler (m/w/d) bist du der
Profi, der jedem Raum das gewisse Etwas verleiht. Klingt spannend? Dann lies weiter!

> Durchfiihrung von Vorbereitungsarbeiten wie Spachteln und Schleifen

» Dubringst Farben und Lacke auf verschiedene Oberflichen

> Verantwortung fir das Tapezieren und Streichen von Wanden

> Arbeiten nach spezifischen Kundenwiinschen und Designvorgaben

> Fachgerechte Beratung und Planung der Arbeiten
> Reinigung und Pflege der Arbeitsgerite

Um Teil unseres Teams zu werden, bringst du
idealerweise folgendes mit: Du hast ein Auge fiir Details,
bist handwerklich begabt und hast Spaf3 an kreativer
Arbeit. Werde unser neuer Maler (m/w/d) und zeige, was
du drauf hast!

> Abges_chlossene Au‘spildl.mg als Maler/in oder
vergleichbare Qualifikation

Erste Berufserfahrung im Bereich Malerarbeiten

Kenntnisse in Farbenlehre und Materialkunde

Selbststandige und prazise Arbeitsweise

Teamfahigkeit und Kommunikationsstarke

» Kreativitat und Sinn fir Asthetik

VvV VvV

Bei uns wirst du flir deine harte Arbeit und dein Engagement belohnt. Wir bieten dir ein attraktives Gehalt und
zahlreiche Zusatzleistungen. Klingt das gut? Dann bewirb dich jetzt!

» 18,00 € Stundenlohn

> Zuschlige fiir Uberstunden und Nachtarbeit

) Jahresurlaubsanspruch von 30 Tagen

) Weiterbildungsmdglichkeiten und berufliche Entwicklung

) Moderne Arbeitsausristung und Werkzeuge

) Eine angenehme Arbeitsatmosphare in einem dynamischen Team

) Firmenfahrzeug zur dienstlichen Nutzung
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