ELEKTRONIKER (M/W/D) - AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

(HANDWERK)

IHR NEUER JOB?

Werde Teil des TIMEPARTNER Teams und unterstiitze uns als Elektriker (m/w/d)!

Das bieten wir lhnen

» Einunbefristetes Arbeitsverhaltnis mit Option auf Ubernahme
> Arbeiten in Tagschicht

» Stundenlohn ab 20€

» Zahlung von Urlaubs- und Weihnachtsgeld nach Tarifvertrag
) Bis zu 30 Tage Urlaub nach Tarifvertrag

> Personliche Betreunung

> TimePartner Corporate-Benefits: Rabatte und dauerhafte Preisnachldsse bei namhaften Anbietern wie Adidas,
Apple, Samsung, ils, 02, Tchibo und viele mehr

Aufgaben

> Aufbau, Installation und Inbetriebnahme von elektronischen Systemen zur Inline-Prozess-Kontrolle und -
Automatisierung

> Wartung und Kalibrierung der bestehenden Mess- und Regelgeréte sowie Beseitigung auftretender Stérungen.

> Unterstltzung bei Dokumentation und Elektroplanung messtechnischer Systeme an unseren
Produktionsanlagen.

) Beriicksichtigung relevanter Normen, Maschinenrichtlinien und interner Vorgaben

» Unterstiitzung bei Automatisierungs- und Roboter-Aufgaben
So liberzeugen Sie uns

> Abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroniker (m/w/d) flir Betriebs- oder Automatisierungstechnik oder
vergleichbare Ausbildung

Selbststandige, systematische Arbeitsweise

Kenntnisse im Einsatz von Elektro-CAD-Systemen, insbesondere EPLAN P8, wiinschenswert
Hohes MalR an Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein sowie ausgepragte Teamfahigkeit
Gute PC-Kenntnisse wiinschenswert

Kenntnisse der englischen Sprache

Bereitschaft zu gelegentlichen Auslandseinsatzen

VWV VVVVV

Freude an vielfaltigen Projekten zur Mess- und Automatisierungstechnik im industriellen Umfeld

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt bei TIMEPARTNER!

KONTAKT E-Mail Telefon
bewerbung@timepartner.com +49(0)911 202266-0

https://www.timepartner.com TIMEPARTNER

Telefon: +49 911 202266 0 Konigstral3e 83-87
E-Mail: Nuernberg@timepartner.com 90402 Nurnberg
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