
IHR NEUER JOB?

Bist du ein talentierter Konstruktionsmechaniker (m/w/d) mit 0-3 Jahren Berufserfahrung und auf der Suche nach
einer aufregenden neuen Herausforderung? Dann bist du bei uns genau richtig! Bei uns hast du die Möglichkeit,
deine Fertigkeiten in der Bedienung von Laser und Abkantpresse zu perfektionieren und spannende
Blechbaugruppen, inklusive mechanischer Bearbeitung, herzustellen.

Du bedienst Laser und Abkantpresse.

Du fertigst Blechbaugruppen inkl. mechanischer Bearbeitung.

Du arbeitest in einem dynamischen Team und bringst dich aktiv ein.

Du sicherst hohe Qualitätsstandards und optimierst Prozesse.

Wir suchen jemanden, der sich in der Welt der
Metallbearbeitung auskennt und Lust hat, Neues zu
lernen und sich in die Materie Laserschneiden und
Biegepresse einzuarbeiten. Wenn du mindestens 2 Jahre
Erfahrung mitbringst und über hervorragendes
technisches Verständnis verfügst, bist du bei uns
goldrichtig!

Du hast eine abgeschlossene Berufsausbildung als
Konstruktionsmechaniker, Metalltechniker,
Industriemechaniker, Zerspanungsmechaniker
oder in einer vergleichbaren Qualifikation.

Du verfügst über mindestens 2 Jahre
Berufserfahrung.

Du hast Erfahrung in der Metallbranche.

Du hast ein sehr gutes technisches Verständnis.

Du bist motiviert, Neues zu erlernen und dich mit
der Materie Laserschneiden und Biegepresse
auseinanderzusetzen.

Idealerweise verfügst du über Schweißkenntnisse.

Als Teil unseres Teams bieten wir dir eine attraktive Vergütung und eine Vielzahl von Benefits. Du wirst nach einem
Stundenlohn von 17,14€/h bezahlt und arbeitest in einem 3-Schichtsystem.

Du erhältst einen Stundenlohn von 17,14€/h.

Du arbeitest in einem 3-Schichtsystem.

Du profitierst von Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten.

Du hast Zugang zu modernen Arbeitsmitteln und -umgebungen.

KONSTRUKTIONSMECHANIKER (M/W/D)

KONTAKT E-Mail Telefon
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