PRODUKTIONSHELFER (M/W/D) IN BAUNATAL

IHR NEUER JOB?

Die Produktion brummt und du méchtest Teil des Prozesses sein? Dann ist diese Stelle als Produktionshelfer (m/w/d)
in Baunatal genau das Richtige fiir dich! Als wertvolles Mitglied des Teams tibernimmst du spannende und
abwechslungsreiche Aufgaben bei der Herstellung von hochwertigen Autoteilen. Du wirst mit anpacken und daftr
sorgen, dass Qualitat und Effizienz immer an erster Stelle stehen. Deine Einsatzbereitschaft und Genauigkeit machen
dich zum Herzstiick unserer Produktion.

» Duwirst die Qualititskontrolle verschiedenster Autoteile tibernehmen.

> Du wirst die Maschinen und Gerate bedienen und pflegen, damit sie reibungslos laufen.

Du bist motiviert und bereit, die Armel hochzukrempeln?
Dann bringst du schon wichtige Voraussetzungen fir
diese Rolle mit. Ob du bereits erste Erfahrungen
gesammelt hast oder frisch durchstarten mochtest - hier
sind die Anforderungen, die du erfllen solltest, um sich
dieser Herausforderung zu stellen:

> Du hast ein gutes technisches Verstandnis und
kannst schnell lernen.

> Du bist bereit zur Schichtarbeit und zu flexiblen
Arbeitszeiten.

> Du kannst selbststandig arbeiten und bist trotzdem
ein Teamplayer.

In dieser Stelle wirst du nicht nur gefordert, sondern auch gleichermaf3en unterstitzt und anerkannt. Wir wissen, wie
wichtig es ist, jeden Einsatz fair zu belohnen. Deshalb bieten wir dir ein attraktives Verglitungs- und Benefit-Paket:
> Duwirst einen Stundenlohn von 14,53 € erhalten.
> Dubekommst Zuschlige fiir Nacht-, Feiertags- und Wochenendarbeit.
> Duerhiltst eine griindliche Einarbeitung und Schulungen.
> Du profitierst von modernen Arbeitsbedingungen und einer tollen Arbeitsatmosphire.
> Du bekommst vergiinstigte Mahlzeiten und Getranke.

> Du hast die Méglichkeit, dich weiterzuentwickeln und neue Fahigkeiten zu erlernen.
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